Wyciag z protokotu kontroli
w P.K. ,Therma” Sp. z o0.0. w Bielsku-Biatej przeprowadzonej przez Wydziat Audytu Wewnetrznego
i Kontroli Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej w dniach od 10 do 19 czerwca 2024 r.

Zakres przedmiotowy kontroli:

Zakresem kontroli objeto realizacje przez Spétke obowigzkédw wynikajgcych z prawa pracy,
w szczegdlnosci w zakresie wynikajagcym z Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy i Regulaminu
Pracy oraz stosowania przez Spétke prawa zamdwien publicznych, w tym szczegdlnosci w zakresie
zamoOwien sektorowych udzielanych w trybie ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz
obowigzujgcego w Spdtce Regulaminu udzielania zamdwien publicznych w okresie od Il kw. 2021 .
do korica | kw. 2024 r.

Wyniki kontroli:

1. W spodtce w latach 2021-2024 wystepuje stabilny i niezmienny poziom zatrudnienia. Regulacje
ptacowe w latach 2021-2024 spowodowaty wzrost $Sredniego wynagrodzenia zasadniczego
0 34,9%. Na dzien 31.03.2024 r. 59,6% pracownikéw Spétki otrzymywato wynagrodzenie
zasadnicze w przedziale od 6.000 zt do 7.000 zt. 2/3 (67,8%) ogdlnej liczby pracownikéw
posiada wynagrodzenie z przedziatu od 6000 zt do 8.000 zt.

2. Stwierdzono generalng zgodno$é w zakresie stosowania przyjetego w Spdtce Regulaminu
udzielania zamoéwien sektorowych niepodlegajgcych przepisom ustawy Prawo zamowien
publicznych o wartosci ponizej progdw unijnych.

3. Pomimo zawartego w dniu 29.04.2024 r. porozumienia ptacowego, w Spodfce toczy sie spor
zbiorowy dotyczacy dalszych regulacji wynagrodzen pracownikow.



